	Obrazac C4



Obrazac za provedbu terenskog posjeta
Naziv tijela koje provodi terenski posjet
	Naziv organizacije:
	

	Naziv projekta/programa:
	

	Ugovorno tijelo: 
	

	Naziv natječaja i referentni broj: 
	

	Trajanje projekta/programa:
	Datum početka:
	
	Datum završetka: 
	

	Stadij provedbe projekta/programa (broj mjeseci provedbe):
	

	Odobreni iznos (kn):
	

	Područje provedbe (grad, općina, županija):
	

	Prisutni članovi organizacije: 
	

	Praćenje provodi: 
	


I. Napredak u provedbi projekta/programa 
Odvija li se provedba projekta/programa prema planu aktivnosti? Ukoliko postoje odstupanja, pojasnite razloge te navesti koje su poduzete mjere da bi se to spriječilo.
Popis do sada ostvarenih aktivnosti. 
Susreće li se projekt/program s preprekama? Ako da, navedite koje su to prepreke i što organizacija radi kako bi ih riješila.
Navesti dosad postignute rezultate. Navesti dodane vrijednosti projektu/programu, koje nisu planirane, ali su ostvarene (ako ih ima). 

Navesti pokazatelje (indikatore) uspješnosti te kako organizacija prati postignuća u provedbi aktivnosti projekta/programa. 
II. Unutarnji kapaciteti organizacije i partnera
Navesti kapacitete osoblja (kvantiteta i kvaliteta). Broj zaposlenih, broj honorarnih suradnika, broj volontera, broj novozaposlenih mladih osoba (do 30 godina), novozaposlenih mladih osoba s invaliditetom, odgovarajuće struke i/ili volonterskog iskustva u određenom području, broj novozaposlenih koordinatora volontera.
Opisati načine donošenja odluka unutar organizacije. 
Opisati načine razmjene informacija unutar organizacije; učestalost timskih sastanaka i načini rješavanja poteškoća. 

Opisati načine unutarnjeg praćenja aktivnosti, rezultata, rokova. 
Opisati načine arhiviranja dokumentacije. 
Dosadašnja komunikacija i podrška od strane ugovornog tijela (Ministarstvo socijalne politike i mladih)

Dosadašnja komunikacija i podrška od strane provedbenog tijela (regionalna zaklada).
III. Proračun projekta/programa 

Provodi li organizacija projekt/program sukladno odobrenom proračunu? Ako ne, objasnite zašto. 
Ima li organizacija bilo koji problem u pogledu financiranja i praćenja potrošnje?
Je li bilo promjena u proračunu te pojasniti kakvih? Je li provedbeno tijelo (i ugovorno tijelo) odobrilo navedene promjene?
Vodi li organizacija vremensku evidenciju rasporeda sati rada za zaposlene, honorarne djelatnike, volontere?
Na koji način organizacija prati i vodi evidenciju sufinanciranja aktivnosti projekta? 

IV. Vidljivost projekta/programa
Što organizacija čini kako bi privukla pažnju medija?
Koje aktivnosti organizacija provodi da bi doprinijela vidljivosti projekta/programa na lokalnoj i/ili nacionalnoj razini? 
Koja vrsta promotivnog materijala izrađena kroz projekt? (npr. web stranice, društvene mreže, video uratci, edukativni filmovi i sl.) Na koji način su promotivni materijali distribuirani široj javnosti, korisnicima, ciljanim skupinama? 
Poštuju li se pravila o vidljivosti propisana ugovorom između korisnika i ugovornog tijela?

V. Održivost projekta/programa
Na koji način organizacija planira iskoristiti rezultate projekta/programa nakon završetka provedbe? Postoji li plan nastavka projektnih aktivnosti?
Postoje li osigurani izvori financiranja aktivnosti nakon završetka projekta/programa? Ako da, koji? 
Ima li organizacija strateški plan i za koje razdoblje? 

VI. Suradnja i partnerstvo 



Postoje li partneri na projektu/programu; formalni ili neformalni? Navesti koji. 
Postoje li razrađeni načini komunikacije, suradnje i koordinacije s formalnim ili neformalnim partnerima (učestalost sastanaka, način rješavanja poteškoća)? 

Na koji su način raspodijeljene uloge i odgovornosti partnera u projektu/programu?

Ostala zapažanja.
Praćenje proveo/la (vlastoručni potpis):
Datum:
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